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Fyrtio dagar

Nar jag skriver dessa rader har jag arbe-

tat nastan fyrtio dagar som kommunchef i
Savsjo kommun. Det har varit dagar fyllda av
intensivt arbete, men ocksa av valkomnande
och introduktion till en fér mig “nygammal”
kommun. Och som Savsjobo har det varit
bdde intressant och ldrorikt att f& en inblick

i den kommunala verksamheten ur mitt nya
Overgripande perspektiv.

I den har ledaren vill jag lyfta fram nggra

av de inblickar i kommunal verksamhet som
mina fyrtio forsta dagar bjudit pd. Kanske lite
udda perspektiv, men dtminstone med en sak
gemensamt. Namligen att de pa olika satt
bidragit till att ge Savsjo ett positivt varu-
marke.

En av mina forsta arbetsdagar bestkte jag
Familjebadet. Jag har varit dar manga ganger
som badgast, inte minst nar mina barn var
sma. Men nu fick jag for forsta gdngen kom-
ma ner i kallaren och se hela det maskineri
som renar bade Iuft och vatten i Familjebadet
och som nu, efter 25 3r, till viss del behdver
bytas ut. Men nér jag gar dar nere i kéllaren
bland ventilations- och vattenrér tanker jag
pd att Familjebadet inte bara &r en anlagg-
ning som betytt ndgot fér oss Savsjébor.
Familjer fran hela Smaland har rest hit for att
simma och bada, och nér jag under senare ar
har arbetat i ett par av vara grannkommuner
har jag métt manga som uttryckt sin upp-
skattning 6éver vart Familjebad.

I forra veckan besdkte jag Stockaryds-
terminalen, strax utanfor Stockaryd. I anslut-
ning till stambanan och den nybyggda vag
761, har Savsjo kommun och ett antal lokala
och nationella féretag tillsammans skapat

en ravaruterminal fér omlastning av timmer
och massaved, fran lastbil till t&g och vice
versa. Terminalen vaxte fram efter stormarna
Gudrun och Par och det skogsravarudverskott
som d& fanns. Terminalen ska givetvis gene-
rera ett ekonomiskt éverskott, men den star
ocksa foér en betoning av ett miljéperspektiv.
Ett perspektiv dar vi tillsammans bygger

ett samhalle som i s stor utstréckning som
mojligt anvander icke-fossila energikallor dar
sa ar mojligt.

Den 23 september sandes ett reportage i
Studio Ett (Sveriges Radio P1) om det inte-
grationsprojekt som lokala foretag, arbetsfor-
medlingen och Savsjo kommun har deltagit

i. Det handlade om att hjalpa manniskor

med utlédndsk bakgrund att finna arbete

och férsérjning i var del av landet och i var
kommun. Hittills har projektet haft fokus pa
foretag inom gjuteribranschen, men nasta
steg handlar om att féra 6ver samma grund-
koncept till trahusbranschen. Projektet har
ront stor uppmarksamhet i hela Sverige och
den 6 november &r representanter fran Sav-
sjo inbjudna till regeringskansliet for att dela
med sig av sina erfarenheter pd en konferens
med fokus pa ungdomsarbetsléshet. Under
min forsta period i S&vsjé har ocksa flykting-
och integrationsfragan hamnat hégt upp pa
dagordningen av andra skal. Just nu soéker
Over tusen manniskor om dagen asyl i Sve-
rige. Nar jag har satt punkt fér denna ledare
ska jag direkt till ett moéte som ska férbereda
ett svar till lansstyrelsen och till Myndigheten
for samhallskydd och beredskap kring var
kommuns beredskap att hjdlpa till i arbetet
med att ge alla asyls6kande ett dragligt liv i
Sverige under asyltiden.

Savsjo ar ett bra varumarke. Mycket av

det beror pa det goda arbete som utfors i
kommunen, av foretag, organisationer och
enskilda individer. For mig kéanns det angela-
get att vi tillsammans fortsatter bygga detta
varumarke och annu mer bidrar annu mer till
att Savsjo blir kant som en kommun dar det
ar bra att bo och leva i.

Jan Holmqvist
Kommunchef

Denna tidning ar utgiven av Savsjé kommun.
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Att jobba med barn och
ungdomar ar det
finaste jobbet

Barn- och utbildningschef
Stefan Claesson har en
gedigen erfarenhet fran
skolans varld. Efter att ha
jobbat som lararei 12 &r,
har han varit rektor inom
grundskolan och gymnasiet
och gymnasiechef for den
storsta gymnasieskolan i

Jonkoping med 1500 elever.

Senaste jobbet, innan han kom
till Savsjo, var han chef for
utbildning och arbetsmarknad

i Jonkopings kommun. Det var
dock en tjanst dar han inte var
chef dver rektorerna, vilket
han ar nu. Det ser han som en
fordel.

— P3 det sattet ar jag narmare
verksamheten och det tycker
jag ar kul.

Att det blev just Savsjo som
han sokte till som barn- och
utbildningschef berodde till en

del pd att tjénsten innebar ett
Overgripande ansvar for hela
barn- och utbildningsférvalt-
ningen. Men ocksa pa att han
redan visste en del om Savsjo.

— I lanet har vi en skolchefs-
grupp med ett bra samarbete
sa jag kanner ju bade Jan
Holmqvist (numera kom-
munchef i Savsjo och tidigare
skolchef i Varnamo) och Tord
Du Rietz, fore detta skolchef i
Savsjo.

Privat ar Stefan gift med Chris-
tina som ar foérskolldrare och
de bor pa landet, nagra kilo-
meter utanfor Jonkdping. De
har tre barn och fem barnbarn.

Pa fritiden tycker Stefan det &r
avkopplande att vara ute och
titta pa faglar, han kollar garna
fotboll och spelar golf. Ett och
annat spabad i badtunnan ute
pa garden blir det ocksa.

3 snalla med

Stefan Claesson

Ar det ndgon skillnad om du
jamfor dagens skola med
hur det var p& 1960-talet?
— Vi har en 6ppnare skola idag
med en narmare och battre
kommunikation. Det &r en stor
skillnad. Jag tycker dagens
skola ar jattebra.

Vilka utmaningar ser du for
skolan?

— Det finns flera utmaningar
och for att bérja med férskolan
sa ar det att mota det dkade
behovet av forskoleplatser. Nu
ar det manga som star i ko for
att fa en plats.

— Nar det galler grundskolan
sa ar den storsta utmaningen
att vi ska fortsatta forbattra
vara redan goda resultat. Vid
den senaste rankingen fran
SKL (Sveriges kommuner och
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landsting) var vi pa plats 65.
Men det kan bli &nhnu battre.

— P& Aleholm &r det viktigt att
s& manga elever som majligt
fran Savsjé kommun véljer att
ga déar. Da kan vi behalla kva-
liteten och fortsatta skapa ett
riktigt bra gymnasium.

— Att ge alla vdra nyanlanda
en bra SFI-undervisning s& fort
som mojligt, ar ytterligare en
utmaning.

En overgripande utmaning
ar val personalforsorjning-
en till skolan?

— Ja, att vi kan rekrytera be-
hérig personal inom alla vara
verksamheter ar oerhort vik-
tigt. Dar ar det betydelsefullt
att vi kan vara en god arbets-
givare och betala bra I6ner och
erbjuda en god arbetsmiljo.



Vet o villa

Lar dig mer

Besok www.savsjo.se for att lara dig mer om hur du
kan vara med och hjélpa vara nysvenskar. Hjélpen
kan bestd i att vara god man fér ensamkommande
barn, bidra med klader eller vara medmanniska éver
en kopp kaffe pd ndgon av métesplatserna runt om

i kommunen. Du hittar mer information genom att
klicka pd bilden med hander pa8 kommunens webb-
plats.

Hur kan jag minska min energianvandning, spara
pengar och samtidigt vara klimatsmart? Det ar

nagra exempel pa fragor som Energicentrum A6 for-

séker hjalpa till att svara pa. Energicentrum vander
sig till privatpersoner, foreningar, bostadsrattsforen-
ingar och féretag.

P& Energicentrum A6 &ar ingen fraga for liten - eller
for stor — for att stéllas. Du ar lika valkommen dit
nar du ska byta véarmesystem som nar du bara vill
veta hur mycket du kan spara pa att byta till LED-
lampor.

Oppettider

Mandag - Onsdag, 10-17
Torsdag, 10-19

Fredag, 10-15

Energicentrum A6
Kompanigatan 4
553 05 J6nkdping

Telefon: 036-128 760

Med jamna mellanrum hander det att det slangs
allehanda skrap pa kommunens ristippar, samt vid
dtervinningsstationerna som FTI tillhandahaller.

Det kan handla om rivningsvirke, husger‘a’ud, mobler,
farliga vatskor/avfall med mera, i varierande mang-
der. Ibland ar det motsvarande en slapkarra, andra
ganger kravs det lastbil for att frakta bort allting.

Kommunens ristippar ar beldgna vid reningsverken
i Vrigstad, Stockaryd och Rorvik samt vid Brad-
gardsgatan i Savsjd. Har ska endast tradgardsavfall
ldamnas men det ar 18ngtifran det enda som dumpas
dar.

Uppstadning efter dumpning enligt ovan, ar forenat
med en hel del kostnader (personal, hjullastare,
lastbil, transporter, administration med mera) och
en illegal dumpning hamnar latt éver 10 000 kronor
i totalkostnad.

I ménga av fallen kan man spara skrapet via
o
adresslappar eller adresser pa kartonger.

Flishultstippen &r gratis for alla kommuninvanare
och det skulle spara mycket tid och pengar om
skrap enligt ovan hamnade dar direkt istallet.

Kommunen polisanmaler all illegal dumpning.

P& www.savsjo.se, Avfall och dtervinning hittar
du information om de olika avfallstyperna och var
dessa ska ldmnas. Har finns ocksd en sorterings-
guide 6versatt till ett flertal olika sprak.
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Den gamla utvecklingsstrategin géller frén 2011-2015, med sikte p§ 2020. Den &r indelad i tre avsnitt med ledorden

Tillvéxt, Tillsammans och Tillit. — En del av det som finns med i den gamla strategin kommer att finnas med i den
nya ocksd8, sdger utvecklingschef Kristin Nilsdotter Isaksson och kommunchef Jan Holmgqvist.

Ny utvecklingsstrategi

P gy

Sdvsjo kommun ska vara en bra
plats att leva pd och hidr ska man
leva ett gott liv i livets alla ske-
enden. Gdrna lange ocksa.

Ja, det kan ségas vara utgangspunk-
ten - och malet! - nér arbetet med
kommunens nya utvecklingsstrategi
nu har pabérijats.

Den nya strategin ska antas av
kommunfullmaktige under varen
2016 och ska galla 2016-2020, med
utblick mot ar 2030.

Det ar kommunchef Jan Holmqvist
som leder arbetet tillsammans med
utvecklingschef Kristin Nilsdotter
Isaksson. Dessutom ar Ines Alic,
kommunikatér, och Marianne Sand-
berg, controller, med i arbetsgrup-
pen. Kommunens ledningsgrupp
(som bestar av forvaltningschefer
samt avdelningschefer pa8 kom-
munledningskontoret) fungerar som
en utvidgad arbetsgrupp och alla
namndsordférande bildar en refe-
rensgrupp.

— Det har arbetet ar en process, sa-
ger Jan Holmgqvist och ar tydlig med
att det &r viktigt med influenser fran
méanga olika hall.

— Och da inte minst fran medbor-
gare, naringsliv och organisationer i
Savsjo kommun.

Darfér kommer man att g& ut med
en enkét pd kommunens webb-
plats, www.savsjo.se och aven ha
ett instagramkonto med hashtag-
gen #savsjokommun2030 dar man
kan ldagga ut bilder pd det man som
medborgare tycker ar sarskilt viktigt
att uppmdrksamma, bevara eller
forandra.

Trots att arbetet bara ar i sin linda
finns det redan nu flera viktiga
frdgor som ska besvaras i den nya
strategin.

Hur kan den kommunala organisatio-
nen stotta ndringslivet?

Vilken kompetensférsorjning behévs
for att vi ska arbeta sa effektivt som
mojligt?

Hur kan vi samverka battre?

— Strategin handlar ocksd om att
skapa en tydlig vision, sager Kristin
Nilsdotter Isaksson. Var ska vi vara
ar 2030. Visionen &r dock politiker-
nas ansvar och det ar viktigt att den
ar enkelt och tydligt formulerad.
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Under visionen ska det sedan finnas
konkreta och ndbara mal for hela
kommunkoncernen som sedan delas
upp i strategiska utvecklingsomra-
den.

Till skillnad frén den tidigare utveck-
lingsstrategin blir det fler dvergri-
pande mal och farre strategiska
utvecklingsomraden.

— Det blir en spannande tid att vara
med och forma den nya utvecklings-
strategin, menar Jan Holmqvist. Ef-
tersom omvarlden hela tiden férand-
ras maste ocksd vi i kommunen vara
med och forandras och det ar viktigt
for oss att lyssna pa vad var omvarld
har att saga.

I den nya utvecklingsstrategin kom-
mer ocksa en vardegrund att finnas
for alla som arbetar i den kommu-
nala organisationen. En etisk grund
for kommunens arbete finns redan,
det ar FN:s barnkonvention, reger-
ingsformen och kommunallagen som
tillsammans utgdr spelreglerna foér
hur en kommun far och bér agera.
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Hur ser ditt Savsjo ut ar 2030?

Nu har du chansen att vara med och paverka

O
hur du vill leva och bo 1 framtiden. TYC K TI I_I_

#SAVSJOKOMMUN2030

Under november kan du lamna dina tankar
och 1deér sa har:

I * Via enkéit pa www.savsjo.se

+ Mejla kommun@savsjo.se, skriv Savsjokommun2030 1 &mnes-
raden

« Anviand taggen #savsjokommun2030 1 sociala medier
sa att vi far ta del av dina tankar om

det framtida S&vsjo kommun. Du hittar [Pl
oss pa Instagram och Facebook.

nnnnn

vsjokommun
@ svaans"lbn, smaland

o @ i ekeeme”

o O 7

sager mer an tusen ord

Vad tycker du ar viktigt att uppmarksamma, Nu finns vi péol

bevara eller férandra i var kommun? Ta en
bild och skriv ner dina tankar. Tagga bilden Instagram
med #savsjokommun2030 @savsjokommun



Fototavling

Fototadvlingen Savsjos naturparlor avgjordes i slutet av sommaren. Allmanheten har un-
der sommaren skickat in foton pa sina naturparlor tillsammans med en beskrivnhing om
varfor just den platsen ar en naturparla for dem. En jury valde ut 20 foton som stédlldes ut

pa stadsbiblioteket i Savsjo under oktober.




Skarsjo, Linus Englund

"En rofylld och stamningsfull'bild. Skarsjo ar
en valbesokt parla sommartid, som mestadels
forknippas med sol, bad och barnslig gladje,
men som fotografen har har fangat i en helt
annan dimension. Parlan visar har- matt pd

sin mystik med dimman 6ver vattnet och kos-
sans stilla lugn. En bild som man garna drdjer
sig kvar vid.”

Hetseryd, Lotta Claesson

“En vacker bild som formedlar hopp och frid-
fullhet mitt i skogens maktighet. Det natur-
liga ljuset kommer till sin ratta och kompo-
sitionen &r fin i sin enkelhet. Bade fotot och
fotografens beskrivning summerar sakerligen
mangas kénsla nar man vandrar runt i sko-
garna runt om i kommunen.”

Hattens naturreservat, Jan'‘Gunnarsson
"En for juryn okdnd men intressant parla i de
smaléndska skogarna. En unik plats dar bade
ruset och lugnet verkar rada. Vi hdller med
fotografen om att denna artrika milj6é ar val
vard bade ett besok och att lyftas fram.”

Ovriga fotografers bidrag som var med
pa utstallningen:

Esna Alic, Nina Samuelsson, Tania Apell,
Hans Svensson, Lars-Olof Jagerteg,

Monica Evertson, Hazze Eklof
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Battre resultat med

mdliverade elever

Hur ska man 6ka och behadlla
elevernas motivation pa Aleholms
gymnasieskola. Det dr den réda
trdden i det utvecklingsarbete
som skolan ska paborja under
hostterminen. Och anledningen ar
glasklar.

— Vi ndr ingenstans utan motiverade
elever, sager Johnas Stranne, en av
Aleholms tva rektorer.

Som grund for utvecklingsarbetet
finns en lokal arbetsplan som &r inde-
lad i tre arbetsomraden.

Okad &terkoppling till samver-
kansplanen for skola och arbetsliv
Skolan ska vara @annu mer kopplad till
arbetslivet an vad den ar idag. Det ar
kanske lite mer sjalvklart i de yrkes-
férberedande programmen, dar man
faktiskt kan ga direkt ut i arbetslivet
efter avslutad utbildning.

Men Jonas menar att det ar ingen
oméijlighet att ha en 6kad aterkopp-
ling till n@ringslivet, aven i de studie-
forberedande programmen.

— Aven dar kan vi visa den praktiska
nyttan av undervisningen, exempelvis
inom matematik, och d& kar &ven
elevernas motivation.

Vad kravs for att eleverna ska ta
ansvar for sin utbildning?

Tanken ar att kommunikationen mel-
lan larare och elev ska bli @nnu battre.
Det kommer bland annat att ske
genom att ldrarna ska aterkoppla stu-
dieresultaten annu mer till eleverna.
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— Ett satt ar att eleverna loggar in pa
var larplattform, dar lararna skriver in
sina omdémen. P3 sd sétt kan elev-
erna hela tiden folja hur det gar for
dem, berattar Johnas Stranne.

Motivation genom bekraftelse
Skolan ar en tydlig bild av hela sam-
hallet och av hur vi manniskor fung-
erar. Liksom det ar sjalvklart att alla
som arbetar behdver bekréftelse, sa
ar det ocks3 sjalvklart att skolelever
behover bekraftelse. Dels bekraftelsen
av att bli sedd som manniska, och
dels att ens arbete blir bekraftat. Har
kommer lararna att anvanda sig av
skuggning som metod. Det vill séga
man &r med pa varandras lektioner
och har sedan samtal kopplat till Ias-
ning av gemensam facklitteratur. P8
det sattet kan man lara av varandra
och forbattra sitt arbete.

Aleholms utvecklingsarbete med
den lokala arbetsplanen stracker sig
fr&n hosten 2015 till och med varen
2018. Och till planen finns férstas
mal och matpunkter kopplade till de
olika arbetsomraddena, sa att man
sa smaningom kan géra en ordentlig
utvardering.

— Vi vill vara en larande organisation
som sprider goda exempel och reflek-
terar dver det vi gor, sager Johnas.
Om vi med vart arbete och ganska
enkla medel, ndr de elever som be-
héver lite extra omsorg sa &r det vart
allt arbete.

Svart att hitta drets personlapresent?

Johnas Stranne, rektor p& Aleholm.
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Arets julldda innehaller bland annat prinskorv och senap frdn Stensdkra Chark, ekologiskt
mjol fran Forsa Kvarn, ostkaka fran Vrigstad Ostkaka, ost fran Vrigstad Hemost, honung

fran Hoglandets honung, saffranskaka fran Rojos bageri, kycklingkéttbullar fran Qibbla Halal
och champinjoner fran Kristnarps Champinjoner.
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Jullddan tas fram av SNAB tillsammans med livsmedelsféretagen och Aleholm och gar att
képa bade som féretag och privaperson. En julldda kostar 395 kronor exklusive moms.

Bestall din julldda senast den
1 december via mejl info@snab.se
eller telefon 0382-57 72 00

Savsjo
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Det finns ofta mdnga minnen for-
knippade med mat och bakverk.
Esna Alic arbetar som projektse-
kreterare i Savsjo kommun och
kom till Sverige frdn Bosnien
1992, Sjdlvklart har hon med sig
manga bak- och mattraditioner
fran sitt gamla hemland. Den
underbart goda kakan baklava ar
en av dem.

Esna brukar baka baklava till hogti-
der, ndgra ganger per ar, och hennes
recept kommer frén hennes foréldra-
hem.

— Jag minns hur min mammas faster
kom hem till oss for att baka baklava.
Hon bérjade med att gora egen filo-
deg och det tog nastan en hel dag.
Hon brukade gbra 20-30 ark deg,
som sedan 1&g utspridda och torkade
hemma i huset.

— FoOrst nar degen hade torkat bér-
jade hon baka sjalva kakorna.

Idag koper man degen fardig, men
Esna menar att inget gar upp den
baklava som bakades i hennes barn-
domshem med hemgjord filodeg.

— Det finns recept jag har stor re-
spekt for. Baklava &r ett sddant och
ostkaka ar ett annat.

Bosnisk baklava

Baklava ar en sorts dsterlandsk
sétsak bestdende till storsta del av
filodeg, smor, socker och valnétter.
Aven andra typer av nétter, pistasch-
mandel och honung férekommer. Det
som skiljer baklava fran andra typer
av bakverk ar just degen. Den bakas
med ark av filodeg.

Ingredienser

500 gr filodeg

3,5 dl smalt osaltat smor eller blanda
2,5 dl smor + 1 dl matolja

Blandning

500-600 gr valnoétter finhackade
(300g malda och 300g krossade)
1 dl socker

(1 tsk kanel)

(2 tsk nejlikor)

Sockerlag
4 dl socker
3-4 dl vatten saften av en citron

Smalt smoret, eller blanda smér och
olja, i en kastrull och hall det ljum-
met hela tiden.

Smérj en ldngpanna (cirka 35x30
cm), lagg ett filodegsark i botten och
pensla det med smalt smor. Fortsatt
att lagga i 4-5 ark och pensla vart
och ett med smor.

Blanda notter och socker, smaksatt
eventuellt med kanel och nejlikor.
Bred ut blandningen pa filodegsar-
ken i formen. Lagg 6ver annu ett ark
filodeg och pensla med smér. Bred pd
nytt ut blandningen och gor likadant
med resterande ark tills nétbland-
ningen ar slut. Avsluta genom att
ldgga 3-4 omgangar ark av med
filodeg. Pensla varje blad med smailt
smor. Det ar viktigt att varje ark
penslas val, garna med lite varmare
smor/olja.

Jamna till kanterna med en vass kniv.
Skar ut portionsbitar innan du grad-
dar, garna i sneda rutor.

Gradda i medelstark ugn, cirka 180
grader, i 45-60 minuter eller tills ka-
kan ar vackert gyllenbrun.

Sockerlagen: Koka sockret, vattnet
och citronsaften i 10 minuter.

Hall den varma sockerlagen over ka-
. o

kan nar den svalnat. Lat den dra ett

par timmar innan servering.

For att de dvre arken ska ligga ner
kan du lagga 6ver en bricka som
tyngd en stund.
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Kommunalradet

at O

Att vara med pa sina egna villkor

Innan jag borjade som kommunstyrelsens ordférande arbetade
jag med vuxna, psykiskt funktionshindrade, inom daglig verk-
samhet i Savsjo kommun. Det var ett stimulerande och roligt
arbete dar vi skapade manga nya arbetsméjligheter och spén-
nande aktiviteter for v&r malgrupp.

Eftersom jag ocksa
hade en musikutbild-
ning, sd var en av
aktiviteterna jag star-
tade, musikgruppen
Ulster.

Vi spelade countrymu-
sik och alla som var §
med, var med pa sina
egna villkor. Men alla §
spelade riktiga instru- d
ment sd det var inte
"bara” en klapp- och
klangorkester.

De som var med kunde inte lasa, s& darfor hade vi ett smart
system sa att alla skulle veta nar det var dags att byta ackord.
Jag hade en pedal som var kopplad till fargade glédlampor som
var monterade pa en trabit som 183g pa golvet. Varje firg pa
glédlamporna motsvarade ett ackord, sa nér jag exempelvis
tryckte pd den gréna lampan s visste alla att det motsvarade
ett F (givetvis hade en del tid gatt 3t innan for att ldra in res-
pektive ackord).

Pa detta satt kunde vi spela m@nga |atar och kunde ocksa ge
konserter i flera olika sammanhang. Ulster blev uppmarksam-
mat i manga tidningar och det gjordes &ven reportage om oss
i radio och TV. Vi i gruppen svetsades samman och sjalvklart
véxte vi alla av framgangen. Efter att spelat tillsammans i nas-
tan 20 ar uppldstes sa smaningom Ulster.

En av de viktigasta ldrdomarna jag tog med mig var hur bety-
delsefullt det &r att alla far vara med och bidra med det som just
den personen &r bra pa.

Det &r darfor det &r sa viktigt att vart samhélle och var kommun
i grunden tilldter oss att fa vaxa och utvecklas i den jordman dar
vi far méjligheter att blomstra och tillsammans vara med och
skapa framtiden.

Vi méanniskor ar unika och olika, men alla behdvs, var och en pz‘:’\
sina egna villkor.

Stefan Gustafsson

Kommunalrad

Savsjo
kommun




